Verbale di esame congiunto e accordo sindacale per
richiesta di intervento al
Fondo SOLIMARE per I’accesso all’assegno ordinario
Causale: “emergenza COVID-19”

(art.19, commi 1 e 2, D.L. 17 marzo 2020 n. 18 e Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto
con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, 8 giugno 2015 n. 90401 e ss.mm.ii.)

L'anno 2020, il giorno 14 del mese di aprile, si sono riuniti in modalita video e call conference,

e la Societa Grimaldi Euromed S.p.A. (C.F. 00278730825), con sede in Palermo alla Via Emerico Amari n. 8,
rappresentata da suo rappresentante legale Sig. Marcello PICA.
e

e per la FILT-CGIL Segreteria , rappresentata da ;

e per la FIT-CISL Segreteria Regionale Campania, rappresentata da Sig Raffaele Formisano;

e per la UILTRASPORTI Segreteria Regionale Campania, rappresentata da Sig Fabio Gigli e dal Sig. Aniello
Strazzulli.

Premesso

» che la Societa Grimaldi Euromed S.p.A. opera nel settore marittimo svolgendo attivita di armamento ed
esercizio di linee comemrciali marittime e applica al proprio organico aziendale marittimo al 23 febbraio
2020, composto da n. 2899 risorse professionali - il CCNL 1° luglio 2015 per il settore privato dell’industria
armatoriale, SEZIONE 1 PER L'IMBARCO DEI LAVORATORI MARITTIMI COMUNITARI SULLE NAVI DA CARICO E
SULLE NAVI TRAGHETTO PASSEGGERI/MERCI SUPERIORI A 151 T.S.L. e SEZIONE 3 PER L'IMBARCO DEI
COMANDANTI E | DIRETTORI DI MACCHINA DI NAVI DA CROCIERA, DA CARICO E TRAGHETTI
PASSEGGERI/MERCI SUPERIORI A 3.000 TSL DELL’ARMAMENTO NAZIONALE, con matricola INPS registrata
per ogni unita produttiva e versa il contributo al Fondo di solidarieta bilaterale del settore marittimo,
SOLIMARE;

» che con nota del 10 aprile 2020 la Societa Grimaldi Euromed S.p.A. ha inoltrato alle 00.SS. informativa
relativa all’ avvio della procedura per la richiesta al Fondo SOLIMARE, dell’accesso all’assegno ordinario per
emergenza COVID-19 ex art.19, commi 1l e 2, D.L. 17 marzo 2020 n. 18 ed ex art. 6 del Decreto del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, 8
giugno 2015 n. 90401 e ss.mm.ii, con riferimento alle seguenti unita produttive:

CRUISE ROMA/CRUISE

BARCELONA

Commissario 2
Ass.Commissario

1°Cameriere 1
Cameriere 10
Garzone di

camera/piccolo di

camera 33
Cuoco 1
Cuoco crew 1
Garzone/Piccolo di

cucina 9
Totale 59
CATANIA

Commissario

Ass.Commissario




Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

15

FLORENCIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

16

CRUISE OLBIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

20

CRUISE AUSONIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

10

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

20




EUROFERRY EGNAZIA

Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

12

ZEUS PALACE

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

20

CRUISE
EUROPA/CRUISE
OLYMPIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

15

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

32

CORFU

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di

NiFR [k O




cucina

Totale

15

VENEZIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

15

CRUISE BONARIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

10

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

20

CRUISE SMERALDA

Commissario

Cameriere

12

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

27

EUROFERRY OLYMPIA

Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco




1.

Cuoco crew 1
Garzone/Piccolo di
cucina 1
Totale 12

» che i rappresentanti dei lavoratori in epigrafe hanno richiesto procedersi alla verifica, in contraddittorio,
delle ragioni fondanti:
a) le sospensioni (o riduzione dell’orario di lavoro) del personale gia in essere e preannunziate;
b) la durata, I’entita numerica e la ripartizione del personale marittimo potenzialmente interessato
dalle sospensioni/riduzioni, nell’lambito del complessivo organico;
c) I'anticipazione del trattamento di assegno ordinario a carico della parte datoriale;

» che per intervenuta intesa tra le parti all’lesame congiunto si procede in modalita call conference al fine di
garantire I'osservanza del prescritto distanziamento sociale;

» che le premesse sono parte integrante del presente accordo;
tutto cio premesso

la Societa Grimaldi Euromed S.p.A. ha illustrato ulteriormente alle 00.SS. come, e in che rilevante misura,
I'emergenza epidemiologica che ha investito I'intero tessuto produttivo nazionale, unitamente ai provvedimenti
adottati dall’Esecutivo e dalle Autorita amministrative, abbiano inciso sulla sua attivita;

le parti hanno quindi esaminato le modalita con le quali gestire la sospensione/riduzione dell’attivita lavorativa;
all'esito del confronto, la Societa Grimaldi Euromed S.p.A. ha confermato la necessita di procedere alla
riduzione/sospensione dall’ attivita lavorativa n. 374 lavoratori marittimi;

le 00. SS. dichiarano di aver preso atto delle deduzioni, valutazioni e precisazioni alle stesse fornite dalla Societa
nell’ambito della complessiva informativa resa e dichiarano di convenire in ordine alla sussistenza dei presupposti
per il ricorso al Fondo SOLIMARE per la concessione dell’assegno ordinario con causale emergenza COVID-19;

Le parti, quindi, convengono

a causa della emergenza epidemiologica che ha investito tutto il territorio nazionale e degli analizzati riflessi
diretti ed indiretti della stessa sull’attivita dell'impresa, la Societa Grimaldi Euromed S.p.A. provvedera a
richiedere al Fondo SOLIMARE I'accesso all’assegno ordinario per emergenza COVID-19, ex art.19, commi 1 e 2,
D.L. 17 marzo 2020 n. 18 ed ex art. 6 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di
concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, 8 giugno 2015 n. 90401 e ss.mm.ii. per n. 374 lavoratori
marittimi;

v le riduzioni/sospensioni interessano n. 374 lavoratori marittimi operanti sulle seguenti unita produttive:

CRUISE ROMA/CRUISE
BARCELONA

Commissario 2

Ass.Commissario

1°Cameriere

Cameriere 10
Garzone di

camera/piccolo di
camera 33
Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina 9
Totale 59




CATANIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

15

FLORENCIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

16

CRUISE OLBIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

20

CRUISE AUSONIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

10

Cuoco

Cuoco crew




Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

20

EUROFERRY EGNAZIA

Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

12

ZEUS PALACE

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

20

CRUISE
EUROPA/CRUISE
OLYMPIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

32

CORFU

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di




camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

15

VENEZIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

15

CRUISE BONARIA

Commissario

Ass.Commissario

Cameriere

Garzone di
camera/piccolo di
camera

10

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

20

CRUISE SMERALDA

Commissario

Cameriere

12

Garzone di
camera/piccolo di
camera

Cuoco

Cuoco crew

Garzone/Piccolo di
cucina

Totale

27

EUROFERRY OLYMPIA

Commissario

Cameriere




Garzone di

camera/piccolo di

camera 6
Cuoco 1
Cuoco crew 1
Garzone/Piccolo di

cucina 1
Totale 12

2. le riduzioni/sospensioni decorrono dal 14 aprile 2020 e si concluderanno il 09 giugno 2020, per n. 9 settimane
complessive consecutive;

3. la Societa Grimaldi Euromed S.p.A. ha comunicato, e via via continuera a comunicare formalmente, le
riduzioni/sospensioni ai lavoratori interessati;

4. la Societa richiedera il pagamento diretto da parte dell'INPS dell’assegno ordinario, ovvero, qualora dovesse
risultarne la necessita, successivamente alla formale accettazione della domanda di intervento da parte del
Fondo Solimare, la Societa si impegna a svolgere una valutazione interna sulle condizioni tecniche e finanziarie
necessarie ad un eventuale anticipo ai lavoratori del trattamento economico richiesto.

Le parti si dichiarano fin d’ora disponibili a considerare I'attivazione di eventuali ulteriori misure di sostegno al
reddito che I’evoluzione normativa dovesse individuare e rendere accessibili.

Le parti in epigrafe, all’'esito della stesura, lettura ed approvazione del presente verbale, danno atto di aver
espletato, a tutti gli effetti di legge, I'esame congiunto di cui all' art. 19, comma 2, del D.L. 17 marzo 2020 n. 18,
nonché all’art. 5 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, adottato di concerto con il Ministero
dell’Economia e delle Finanze, 8 giugno 2015 n. 90401 e ss.mm.ii. per I'erogazione dell’assegno ordinario.

Letto e confermato.

Filt-CGIL Grimaldi Euromed S.p.A.
Societa del Gruppo Grimaldi

Fit-CISL

UILTRASPORTI



