YERBALE DI ACCORDO
Il giomo 8 giugng
GNV Spa, &EMMEOQO.&W“WW&W
Sindacall Fj T'CQ‘L-F'T'CIWW' @ le Segreterie nazional delle Organizzazionl

e TRASPORT!.
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confronto in relazion ;
all'articolo 36 di 'OMm?wGowmmIDLn
visto
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del decreto-legge
modificazioni, dalla legge 27 febbralo 1998 n. 30 attraverso accordl
collettivi nazionall stipulati dalle organizzazion| sindacali del datori di lavoro e
del lavoratori comparativamente pli rappresentativi a livello nazionale”;

che le Organizzazionl Sindacall firmatarde del presente accordo sono le
Organizzazioni Sindacall stipulanti le Sezioni del CCNL unico delindustria
armatoriale menzionate nel presente accordo;

- che - su impulso delle Organizzazioni sindacali @ armatoriali stipulanti il presente
accordo - 'art. 36, comma 1-bis del sopra citato decreto-legge ha altresi istituito e
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8ssunziona 1e disponibil al fini della formazione e della successiva proposta di
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delle attivies marittime & nazionalita taliana e comunitaria, che si acuisce con il picco
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Farmamente . ComPagnie di navigazions la difficoitd a rispettare le tabelie minime
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wd&mm«wmmmmma

ale cariere marittime di carattere normativo, che disincentivano fortemente
I giovani a intraprendere e professioni del mare:

in particolare, che la vigents normativa nazionale discipiinante | requisit di accesso a
tali professioni risuita ampiamente in non rispondente né alle ultime
mumm.mmmwmm;

che da tempo le Organizzazioni sindacai e armaforiali nazionall hanno
congluntamente presentato allo competenti Amministrazioni concrete propaste di
womanummamamu

che alcune di queste proposte sono in discussione con ke competenti Amministrazioni
nellambito del Gruppo di Lavoro permanente in materla di addestramento del
personale marittimo e tabelle di armamento, istitulto presso Il Comando Generale del
Compo delle Capitanerie dl Porto nel mese di settembre 2023, del quale le
Organizzazionl sindacall e datorfall nazionall fanno parte;

che le Organizzazioni sindacall @ datoriall nazionall continueranno ad adoperarsi
congiuntamente affinché tall proposte possano essere accolte in via definitiva;

che durante la stagione estiva si registra un notevole aumento del numerc di
passeggeri @ bordo da cul consegue un ulteriore maggiore fabbisogno di personale
marittimo;

che la Societa dichiara di avere espletato con esito negativo le chiamate di pronto
imbarco prasso gl Uffici di collocamento gente di mare;

la Societd, per la copertura delle carenti professionalitd, dichlara di avers
::um-m e priortariamente verificato ogni possibile Intervenio di

suddetta carenza di personale marittimo matte a serio repentaglio l'operativita
£hS nel traffici di cabotaggio e, di conseguenza, la prosecuzione delle
attivitA marittime e la continuita territoriale; =
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