VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 22 Maggio 2009 in Roma si sono incontrate la FORSHIP S.P.A. rappresentata
da Luigi Ciampi Cioni e le Segreterie nazionali Filt/Cgil , Fit/Cisl e Uiltrasporti
rappresentate da Roberto Luvini , Beniamino Leone e Angelo Patimo.

a)

b)

d)

LE PARTI
Premesso

che si danno reciprocamente atto che le attivita della Societa Forship s.p.a. per
alcuni periodi dell’anno necessitano numericamente di un maggior numero di
lavoratori , in tutti i settori della struttura organizzativa dell’Azienda
(informazioni, prenotazioni emissioni biglietti ed altre);

che il forte aumento delle attivita rispetto ad altri periodi dell’anno , comporta il
necessitato ricorso ad assunzioni a tempo determinato con un conseguente
temporaneo incremento di organico che non pud essere mantenuto per tutto il
periodo deli'anno;

che I'attivita amatoriale della Forship s.p.a.é soggetta a periodi di stagionalita in
quanto in alcuni periodi dell’anno considerati di “alta stagione” (es. stagione
estiva , festivita natalizie e pasquali ) & dimostrato e dimostrabile un notevoie
incremento di passeggeri e auto trasportate dalle navi;

che, pertanto, nella situazione considerata ricorrono le condizioni che le
legittimano le Parti sottoscritte ad avvalersi delle facolta di cui all’art. 5 comma
4 bis e 4 ter del D.lgs. 6 settembre 2001 n: 368 cosi come modificati dal
comma 40 dell’art. 1 della legge 24 Dicembre 2007 n. 247 a sua volta
modificato dall’art. 21 del 25 Giugno 2008 n. 112 convertito , con modificazioni,
nella Legge 6 Agosto 2008 n.133.



STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE

1) Le premesse formano parte integrante di questo accordo .

2) I contratti di lavoro a tempo determinato stipulati da Forship s.p.a .con i
lavoratori assunti nei periodi di “alta stagione”, per rendere prestazioni
lavorative nell’ambito della attivita esercitate dalla Forship s.p.a. e relative alle
diffusioni di informazioni, prenotazioni,emissione di biglietti ed altre, sono
esclusi dall’applicazione del divieto di superamento di trentasei mesi
comprensivo di proroghe e rinnovi.

3) La Societa Forship s.p.a. compatibilmente al fabbisogno operativo ed alle
positive note di servizio di ciascun lavoratore , si impegna a riassumere , con
contratto a tempo determinato , tutti gli impiegati ed operai che hanno risolto il
rapporto di lavoro a tempo determinato nell’anno 2008 e che ne faranno
richiesta.

Il presente accordo ha validita di anni 1 (uno) e prima della scadenza le Parti si
incontreranno per verificare l'‘applicazione dell’accordo e se sussistono ancora le
condizioni per il suo rinnovo .
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