VERBALE DI CONSULTAZIONE SINDACALE

Il giorno 10 novembre 2020, nella modalita a distanza prevista dal DPCM 24 ottobre 2020, si &
svolta una riunione tra

- Compagnia Italiana di Navigazione S.p.A., in persona del Direttore delle Risorse Umane
Antonio Pezzullo e del Responsabile delle relazioni sindacali Antonio Fortuna,

e
- le segreterie regionall della Campania delle organizzazioni sindacali;

- FILT-CGIL, rappresentata da Vita Convertino;
- FIT-CISL, rappresentata da Raffaele Formisano; -
- UILTRASPORTI, rappresentata da Fabio Gigli e Aniello Strazzulli.

Premesso che

- In data 6 novembre 2020, la Societa ha trasmesso alle organizzazioni sindacali nazionali e
regionali di settore la comunicazione preventiva di ricorso al Fondo Solimare, ai sensi del
decreto legge n. 104 del 2020, convertito in legge 13 ottobre 2020, n. 126 per la causale
“COVID-19 con fatturato” dal 16 novembre al 31 dicembre 2020;

- aseguito della predetta comunicazione aziendale, i responsabili delle segreterie regionali
deila Campania di FILT-CGIL, FIT-CISL e UILTRASPORTI hanno successivamente concordato

con i responsabili aziendali le modalitd di svolgimento della procedura di consultazione
sindacale relativa,

le parti hanno dato corso in data odlerna all'esame congiunto della comunicazione preventiva
citata.

| rappresentanti aziendali hanno preliminarmente dato conto alle rappresentanze dei lavoratori
dei negativi effetti che I'aggravarsi dell’emergenza sanitaria continua a produrre sulla domanda-di
trasporto marittimo. In merito, hanno altresi precisato che le misure governative di cui al recente
DPCM 3 novembre 2020 per il contenimento della diffusione dei contagi da Coronavirus e le

susseguenti determinazioni delle singole Regioni non potranno che accentuare la portata del
fenomeno.

Hanno quindi confermato I'esigenza di prorogare fino al 31 dicembre 2020, ai sensi del decreto
legge citato, il programma di sospensione/riduzione di attivita avviato nel mese di settembre e
scadente il 14 novembre prossimo.

Hanno pure precisato che all’atto della presentazione della nuova domanda, nelle forme indicate
dalllnps con n. 3525/2020, sar3 richlesta I'erogazione delle prestazioni con le modalita di
pagamento diretto dell’INPS al lavoratore.

Dopo ampla discussione, le Parti concordano sull’ulteriore ricorso alle prestazioni garantite dal
Fondo SOLIMARE per il periodo di sospensione/riduzione di attivita decorrente dal 16 novembre



2020 e scadente il 31 dicembre 2020, in favore del personale interessato, come individuato nella
consultazione sindacale del 9 settembre 2020.

Le parti concordano inoltre che le sospensioni avverranno, ove possibile, secondo criteri di
rotazione tali da attenuare gli effetti della sospensione/riduzione di attivitd per i lavoratori
coinvolti. A tal fine, le stesse parti potranno riconvocarsi in corso di attuazione del programma per
il monitoraggio dell’attuazione dei criteri di rotazione del personale.

Al fine di contenere ulteriormente i disagi del personale navigante ed amministrativo interessato
dalla programmata sospensione/riduzione di attivita, i rappresentanti sindacali hanno richiesto
alla Societa:

a) di favorire la massima alternanza dei lavoratori sia nell’organizzazione dei servizi di bordo
che delle attivita delle funzioni e dei reparti di terra;

b) di confermare tutte le misure gia attivate in questi mesi, in specie I'ampio ricorso allo
smart working del personale amministrativo, durante il nuovo periodo di ricorso agli
ammortizzatori sociali.

Conclusivamente, le parti si sono date reciprocamente atto di aver positivamente esperito la
procedura di consultazione sindacale prevista dal decreto istitutivo del Fondo Solimare e dalle

disposizioni normative di riferimento.

Letto, confermato e sottoscritto.
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