Dipartimento Marittimi
Piazza della Liberta 12
74100 TARANTO

LETTERA APERTA ALLA FIT-CGIL E FIT-CISL LIGURIA
Vertenza llva

Lungi dalle intenzioni di questa O.S. di voler admtare polemiche per “interessi partigiani” e acapdo
invece “che si torni a fare solamente sindacattationl’, mi corre I'obbligo ritornare sull’argomentbVA al
fine di precisare:

- E’ inequivocabile, nello spirito e nella lettera, finalita del documento nazionale unitario sulla
riunione del 20/7: informare i lavoratori e prockm® lo sciopero.Deliberazione Unitaria
Nazionale

- E’ gravissimo rompere il patto unitario, su “pegdia” relative a mere questioni di metodo, legate
alla non presenza nelle assemblee, quando e seiafife di tutte le O0.SS. Questo, considerato che
le strutture periferiche, nella titolarita di cias@ sigla, disponevano di un chiarissimo mandato
nazionale unitario. Salvo che, in periferia, gbelcsigla non si riconoscesse nel documento
nazionale. Cosa non plausibile dal momento chavallé nazionale del 20/7 le strutture periferiche
erano tutte rappresentate.

- E’ gravissimo, dopo la rottura del tavolo con lemila, a Roma, rompere il patto unitario, su
guestioni di metodo, per aprire poi, all'aziendan ta richiesta di una convocazione;.

- Sarebbe interessante capire se “l'incontro sul€anmave passata presso gli stabilimenti ILVA a
Genova” si e svolta in maniera unitaria. Questaizzazione non ha notizie in tal senso;

- Sarebbe interessante sapere la data di questiaasssemblea: se fatta prima di quelle di Taranto,
guesta organizzazione ha piu titolo a nutrire levdaasserite “perplessita”, sul metodo. Se fatta
dopo, questa organizzazione si pregia di aver gitiadugi;

- E’comunque scontato, circa gli indugi, che la caramone dell’azienda a Genova, il 2 agosto, non
si sarebbe prodotta senza l'iniziativa di Tarastaturita, comunque, da assemblee delle quali altre
00.SS. avevano avuto preventiva informazione.

- FE’ altrettanto scontato che,senza la riunione dedg®sto, il risultato “di importanti aperture
dell'azienda”, non si sarebbero appalesato. Comengn risultato quantomeno discutibile, in
assenza, tra l'altro, della disponibilita all'in¢teo all’esodo, mentre l'organico, ad ogni
informazione sul “dettaglio aggiornato sul dato \quazionale”, fornito, bonta sua, dall’azienda ad
ogni riunione, si assottiglisspintaneamente”:

il 15/3 si registrava un organico di 332 unita, iR6/4 I'organico scendeva a 315 unita, I'1/6 lo
stesso organico si assottigliava a 299 unita ed imé il 20/7 il dato fornito dall’azienda era di
275 unita.

Tanto per un doveroso, corretto e leale rapportidato. Inoltre, questa Organizzazione Sindacale,
nell’affermare di non certamente perseguire “momeintisibilita”, se non quelli propedeutici aghteressi
dei lavoratori, comunque attraverso il proprio citimito nel dialogo unitario, e nel ribadire la priap
convinzione, condivisa, che “quanto si verificatfridto di una mera incomprensione”, la cui respduilga

la lasciamo al giudizio dei lavoratori, e riteneradwesi conclusa la questione, auspica la ripdesa serrato
confronto con l'azienda, attraverso un proficueéttace dialogo unitario.

Taranto, 23 agosto 2010

Il Segretario Provinciale Uiltrasporti Tatan
Settore Marittimi

Freon.

Tel. e Fax 099-4768603 - FS 999-860-603



