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FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI TRASPORTI - CGIL

7 Aderente TTF-ETF affiliata ces
Via S.Giovarni D'Acri 6 - 16152 Genova Telefono 010/6028325  fax 010/6028326
E MAIL: filtliguria@mail.cqi.it

FILT-CGIL Via Milano 40 b int. 2 - 16126 Genova Telefono 010/2758231/2 fax 010/252269
Genova e Liguria E MALL filt. maritimi@liguria.cgil.it

Genova, 19 agosto '10

Spett.le Comando Generale Capitanerie di Porto
Roma

Spett.le Capitaneria di Porto Civitavecchia
Speit.Je Capitaneria di Porto Olbia

e p.c. Spettle Tirrenia di Navigazione spa
c.a.  Commissario Dott. G. D'Andrea

Qggetto : Rispetto Accordo sindacale 24.05.2005

La scrivente Segreteria , a seqguito della mancata risposta alla nostra del 12 agosto u.s,
(allegato n°1 ) nella quale si chiedeva il rispetto del suddetto accorde, € a nichiedere un
Vostro rapido intervento al fine di ottenere 'applicazione dello stesso . ‘

L’ Accordo in oggetto prevede l'incremento della tabella di armamento minima di sicurezza
di ofto unita lavorative delle quali due con qualifica di ufficiali (uno della sezione coperta e
uno della sezione macchina ) che riteniamo indispensabili per garantire i livelli minimi di
sicurezza sulla tratta Civitavecchia = Olbia nella quale , in questo periodo , vengono
effettuate tre corse giornaliere.

In attesa di un Vs. riscontro cogliamo I'occasione per porgere i ns. distinti saluti.
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FILT CCIL Genova e Clvitavecchia

' | Genova — Civitavecchia, 12 agosto 2010
To w A
A ” e% 2 1 Spett.le

Tirrenia di navigazione in A.S.

Alla c.a. Dott. G. D'Andrea

Oggetto: Rispatto Accordo sindacale 24/05/2005

La scrivente Segreteria & a diffidarVi dalla mancata applicazione dell'accordo in
oggetto.

A riguardo rammentiamo che sulla tratta Civitavecchia — Oibia, in cui sono
programmate tre corse giornaliere, deve essere previsto l'incremento della tabella di
armamento minima di sicurezza di otto unita lavorative tra cui due ufficiall (uno della
sezione coperta ed uno delta sezione macchina).

A riguardo segnaliamo che vi sono aftualmente degli ufficiali in servizio di ispezione
che potrebbero essere destinati a tale scopo a salvaguardia delia sicurezza della
navigazione.

Inoltre si richiama il rispetto del punto 2 del sopramenzionato accordo circa 1a
corresponsione delie ore di straordinario previste in funzione delfeffettivo orario di lavoro.

i di un Vostro celere intervento porgiamo distinti saluti.
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Verbale 41 accordo
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Addi 24 raggio 2005 in Roma, tra 1a Timenia di Navigazione § p.d., assistita dalla Fedarlinea,
¢ le Organizzazioni Sindacali FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI :

Premesso che

- l'evoluzions del mercato del trasporto marittimo ha accentuaro [a compelizione fra vettor
sia in tepmini dj mezei utilizzati sia in termini di servizi resi a bordo;

- la Societd, per compstere in modo udmguate com la eoheorrenza e salvaguardare
I'occupazione del proprio personale tutto di nazionalitd italiana, ha elevato la gualitd dej servizi,
immettendo sulla links Civitaveochia-Olbia le due unith 4 recenftissima cogtruziane: Nuraghes ¢
Sharden, con elevate caratteristiche sia alberghiers sia tecnico-nautiche:

- nol contesta sopra delineatn Ja Societd ha pianificato I'impiego delle due unitd, prevedendo
l'effettuazione di un'ulteriore corsa giornaliera in alcuni giorni comptesi nel periodo dl ala
stagione  (glugno-settembre), nell’ambito della quale pccorTe assicurare un aumero  di
collegamenti confacenti alle aspettative daj passepger;

- la composizione quantitativa e qualitativa detla tabella d’anpamento dells unita oggetto del
presente accordo & quella definita daila Capitanexis di Porto di Castellammare di Stabia:

si € convenuto quanto segue:

t. nel periodo di alta stagione (18 givgno - 3 settembre), nel corse de] quale sono previste

glomate in cuj & effetfuata un’ulteriore corse giomalieras, la  consistenza numerica

dell’equipaggio di ciascuha nave sard la seguents:

* nel perjodo dal 18 giugno 4l 30 gingno, 54 units comprensive di due ulteriori primi Ufficiali
(uno di coperta e uno di macchina);

* nel periodo dal 1° Juglio al 26 luglio, 72 unith comprensive di due ulteriori primi Ufficiali
(uno di coperta & uno di macehina);

*  nel periodo dal 27 luglio a! 3 setternbre, 78 unitd, sumentate di 8 units aggiuntive.

Le unith aggiuntive apparterranno » diverse qualifiche (Ufficiali e Comuni) a seconda della
neressiti operative; '

2. nel caso di effettuazione  dell’ulteriore corsa glornaliera al personale effettivaments
imbarcato saranno riconoseiuti i trattametti normmtivi ed coonomisi previsti dalla vigente
confrattazione naziopale e di secopdo livello, Al personale di Lista Stagionale, a fronte di
préstazioni di lavare sweordinarie richicstc ed effettivaments esegulte, verranno riconoseiute
fine ad un massimo di 150 ore mensili di straordinario, in luogo delle 120 ore previste dalla

vigente normativa, —_TN
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