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Nella giornata di ieri, 20/07, ancora una volta la società Tirrenia e Caremar hanno dimostrato il loro più completo sprezzo dei diritti e delle libertà sindacali.

Era prevista, per le ore 15,00 una riunione sindacale unitaria in merito alla gestione della mobilità provvisoria del personale Tirrenia in Caremar, a prosecuzione dell’ultima riunione in merito.

Ebbene, in modo non spiegabile e strumentale, nonché unilaterale, l’azienda ha annullato l’ incontro, rifiutandosi di accettare la presenza di un delegato Filt-Cgil al tavolo di trattativa.

Questo atteggiamento di intrusione nella autonomia decisionale del sindacato va respinto al mittente, perché limita le libertà di associazione dei lavoratori e della loro rappresentanza, del sindacato.

Come Filt-Cgil Campania denunciamo l’estrema gravità del fatto, stiamo verificando la possibilità di denunciare l’azienda per comportamento antisindacale, denunciando nel contempo che in tal modo l’azienda in modo strumentale e nascondendosi dietro falsi pretesti si rifiuta di condurre avanti la trattativa sulla mobilità, aggravando così le preoccupazioni e l’insicurezza dei marittimi Caremar.

A tal proposito la Filt-Cgil rivendica l’immediata riapertura del tavolo di confronto con Caremar sulla gestione della mobilità provvisoria, rifiutando qualunque rinvio, perché è urgente regolamentare la materia per dare certezze ai marittimi.

In particolare, nel rispetto dei contratti e degli accordi, la Filt-Cgil rivendica che Caremar/Tirrenia :

1) Dichiari le consistenze numeriche del proprio organico in relazione all’attuale quadro esercizio flotta

2) Chiarisca in modo definitivo il proprio fabbisogno di personale in mobilità provvisoria, stabilendo in modo chiaro i tempi di imbarco previsti ed il numero di marittimi da utilizzare in mobilità per qualifica.

3) Garantisca, in relazione a quanto sopra, il tempo stimato di imbarco/anno sia per la lista stagionale che per la lista di turno generale a priorità di imbarco.

4) Si prepari immediatamente a sanare tutti i funzionamenti per i propri marittimi, in modo da evitare sprechi nel reclutamento di personale avventizio.

5) Si impegni a garantire non solo che la mobilità sia eseguita su tutte le società regionali del gruppo in relazione ai proprio rispettivi organici, ma anche che le medesime norme di reclutamento e  durata dei periodi di imbarco sia uguale in tutte le società regionali, notificando periodicamente al sindacato sul numero ed il tempo di imbarco del personale in mobilità società regionale per società regionale.

6) Che garantisca una rotazione del personale in mobilità.
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